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Erzieher*in (m/w/d) für unsere Kita „St. Lioba" in Nied

Wir suchen die letzten Puzzleteile für uns – Wir suchen Sie!

Unsere Kita wurde im Januar 2016 eröffnet und ist nun auf dem Weg ein „Ganzes“ zu werden. 
Wir betreuen bis zu 78 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren, die in unserem Haus Platz zum 
Spielen, Lernen, Erobern und Entdecken haben. Wir suchen pädagogische Mitarbeiter*innen 
mit Herz und Leidenschaft, die als Wegbegleiter*innen Kinder und Familien unterstützen und 
Lust auf ein dynamisches, bunt gemischtes Team haben.

Auf Grundlage des Situationsansatzes und des Early-Excellence Ansatzes, gestalten wir 
unsere tägliche Arbeit in Bildungsräumen. Auch die tiergestützte Pädagogik wird zukünftig ein 
Bestandteil unseres Konzeptes werden. Unser Haus sehen wir als Zentrum für Familien und 
Kinder. Dem „Ganzen“ fehlen nur noch wenige Kollegen*innen mit dem gleichen positiven 
Blick.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands 
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
engagierte*n:

Erzieher*in (m/w/d) für unsere Kita „St. Lioba" in Nied in Voll- oder Teilzeit (25 bis 39 
Wochenstunden) 

Ihre Aufgaben

 Begleitung der Entwicklung von Kindern im Alter von 1 bis 6 Jahren

 Führen von Entwicklungsgesprächen

 Mitwirkung bei der Planung und Durchführung von Projekten

 regelmäßige Beobachtung und Dokumentation nach dem Early-Excellence Ansatz

 Kooperation mit Institutionen im Stadtteil
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 Mitgestaltung bei der stetigen konzeptionellen Weiterentwicklung der Einrichtung

Wir erwarten

 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher*in

 Spaß an der Arbeit in einem großen Haus

 Interesse an der konzeptionellen Mitgestaltung

 Kreativität, Leidenschaft und Motivation für die Arbeit mit Kindern im Krippenalter bis 
zum Elementarbereich

 Teamfähigkeit, Innovationsbereitschaft, Herz und Leidenschaft für das Berufsfeld

 Interesse an einer guten und intensiven Zusammenarbeit mit den Eltern

 Interesse an dem Konzept der tiergestützten Pädagogik

Wir bieten

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 einen Arbeitsplatz mit viel Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung

 ein motiviertes und kompetentes Team

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

 Fahrradleasing

 ein subventioniertes Deutschlandticket

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e. V.
Caritas Kindertagesstätte St. Lioba
Birminghamstraße 6
65934 Frankfurt am Main

Ansprechpartner(in): Wolter, Freya
freia.wolter@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


