
Bewerbungsfrist: 31.07.2025

Berater für die „Ergänzende unabhängige Teilhabeberatung" (w/m/d)

Der Caritasverband für das Bistum Magdeburg e. V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für 
die EuTb Nordsachsen für den Standort in Delitzsch zum 01.08.2025

einen Berater für die "Ergänzende unabhängige Teilhabeberatung" (w/m/d)
mit einem Stellenumfang von 50 Prozent.

Die Stelle ist bis zum 31.12.2029 befristet.

Ihre Aufgaben

Die "Ergänzende unabhängige Teilhabeberatung" nach § 32 SGB IX ist ein Angebot für 
Menschen mit (drohenden) Behinderungen und ihren Angehörigen zur Beratung über 
Leistungen der Rehabilitation und Teilhabe. Sie besteht seit 2018 und wurde nun ein weiteres 
Mal für den Zeitraum 2023 bis 2029 durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales 
verlängert. Im Landkreis Nordsachsen bietet der Caritasverband für das Bistum Magdeburg die 
EuTb-Beratung an. Durch eine ganzheitliche und individuelle Beratung soll den Ratsuchenden 
möglichst im Vorfeld der Beantragung konkreter Leistungen eine Orientierungs-, Planungs- und 
Entscheidungshilfe gegeben werden (Wegweiser-Funktion). Ziel ist die Stärkung der 
Eigenverantwortung und Selbstbestimmung von Menschen mit (drohenden) Behinderungen. 
Ein zentraler Ansatzpunkt ist dabei das Peer Counseling (Beratung von Betroffenen für 
Betroffene). Daher suchen wir als Berater bevorzugt Menschen mit Beeinträchtigungen oder 
betroffene Angehörige. Standort der Beratung sind Torgau und Delitzsch, wobei auch mobile 
Beratung im Landkreis durchgeführt wird.

Wir erwarten

- abgeschlossenes Studium im Bereich Soziales, Pflege oder Recht sowie vergleichbare 
Qualifikationen        und Erfahrungen
- Kenntnisse über teilhaberelevante Gesetze/ Verordnungen, insbesondere 
Bundesteilhabegesetz
- Erfahrungen in der Beratung der Zielgruppe (wünschenswert Peer Counseling)
- Kenntnisse und Erfahrungen in der Projektarbeit (u. a. Zuwendungsrecht)
- Bereitschaft zur aktiven und überregionalen Netzwerkarbeit
- Bereitschaft zu kontinuierlicher Weiterbildung
- Verantwortungsbewusstsein, Empathie, Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit sowie ein 
professioneller      Umgang mit der eigenen Betroffenheit im Rahmen der Beratungstätigkeit
- persönliche Identifikation mit Selbstverständnis, Zielen und Aufgaben von Caritas und Kirche
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Wir bieten

Eine vielseitige Tätigkeit bei einem anerkannten Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege. 

Es gelten die tariflichen Leistungen, inkl. betrieblicher Altersvorsorge gemäß der "Richtlinien für 
Arbeitsverträge in den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes" (AVR).

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben sollten, senden Sie bitte Ihre aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei bis zum 31.07.2025 an folgende Anschrift:

Caritasverband für das Bistum Magdeburg e. V.
ZR Personal und Gehaltsabrechnung
Herrn Jan-Wout Vrieze
Langer Weg 65-66
39112 Magdeburg
E-Mail: jan-wout.vrieze@caritas-magdeburg.de

Nähere Informationen erteilt:
Herr Alexander Kutz (Tel. 0391/ 6053-111)
E-Mail: alexander.kutz@caritas-magdeburg.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für das Bistum Magdeburg e.V.

Langer Weg 65-66
39112 Magdeburg

Dienstort: Caritasverband für das Bistum Magdeburg e.V. - Regionalstelle 
Torgau
Beratungsstelle Torgau
Karl-Marx-Platz 1c
04860 Torgau

mailto:jan-wout.vrieze@caritas-magdeburg.de
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Ansprechpartner(in): Kutz, Alexander
alexander.kutz@caritas-magdeburg.de
+49 (391) 6053 111

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


