
Bewerbungsfrist: 31.08.2025

Erzieher*innen (m/w/d) für unsere neue Kita im Gallus

Sie sind in Ihrem Traumberuf „Erzieher*in“ angekommen und können sich unserem 
Leitwort „Menschen stärken – Wege finden“ anschließen?

Was Ihnen jetzt noch fehlt ist eine neue Kita, in der Sie sich von Anfang an mit Ihrem 
Fachwissen und Ihrem beruflichen Erfahrungen, Ihrer Motivation und Kreativität einbringen 
können!

„Da kann ja jede*r kommen“ Caritas öffnet Türen!

Im Sommer 2025 eröffnen wir eine neue Kita in der Altenhainer Straße im Gallus. Gemäß der 
aktuellen Caritas-Kampagne setzen wir ein deutliches Zeichen für Offenheit und Vielfalt in 
unseren Einrichtungen.

Wir suchen engagierte Erzieher*innen, die in unserer neuen Kita bei einer Vollbelegung 78 
Kinder ab dem ersten Lebensjahr bis hin zum Eintritt in die Grundschule begleiten. 
Handlungsleitend sind dabei die drei didaktischen Grundprinzipien: Autonomie – Solidarität – 
Kompetenz. Perspektivisch wollen wir den Early Excellence Ansatz einführen. Gemeinsam mit 
der Leiterin, weiteren Teamkolleg*innen und den Familien stellen Sie die Weichen für das 
Wohlbefinden und die Bildung der Ihnen anvertrauten Kinder sowie für eine positive 
Erziehungspartnerschaft mit den Eltern/Sorgeberechtigten.

Diese Kita ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands Frankfurt e. 
V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für unser neues Team suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt engagierte:
Erzieher*innen (m/w/d) für unsere neue Kita im Gallus in Voll- oder Teilzeit (bis 39 
Wochenstunden) 

Ihre Aufgaben
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Eine Kita, so wie Sie sie sich für Kinder vorstellen? Freuen Sie sich auf ein ganz neues Haus: 
helle Räume, moderne Ausstattung auf zwei Etagen inkl. Personenaufzug, naturnaher Garten 
u. v. m., die Ihre Gestaltungsideen für das offene Konzept kaum abwarten können.

Die engagierte und erfahrene Leiterin freut sich darauf, gemeinsam mit Ihnen ein kompetentes 
und aktives Team aufzubauen.

Zusammen heißen wir die Vielfalt aus der Umgebung in der Kita willkommen, beteiligen Kinder 
und Familien und sehen darin Herausforderung und Anregung zugleich.

Besonders Auszubildende und Studierende im pädagogischen Bereich bringen sich von Anfang 
an durch eine praxisnahe Ausbildung in das Kita-Team ein.

Die Kita ist über den ÖPNV gut zu erreichen.

Wir erwarten

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in oder 
Kinderpfleger*in, ein Studium der Kindheitspädagogik oder eine vergleichbare 
Qualifikation.

 Sie sind offen für die Lebenswelten der Kinder im Alter zwischen 1 Jahr bis zur Schule.

 Von einer offenen, bedürfnis- und interessenorientierten pädagogischen Arbeit in der 
Kita sind Sie überzeugt.

 Sie sind neugierig auf den Early-Excellence-Ansatz und interessiert an Fortbildungen.

 Sie haben idealerweise Erfahrungen in der Praxisanleitung von Auszubildenden und 
Praktikant*innen.

 Sie freuen sich auf die Zusammenarbeit in unserem pädagogischen Team.

Wir bieten

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 eine vertrauensvolle und mitarbeiterorientierte Führungskultur

 Fachberatung und Supervision 

 individuelle und teambezogene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

 Fahrradleasing

 ein subventioniertes Deutschlandticket

Merkmale
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Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Ansprechpartner(in): Brade, Natascha
Natascha.Brade@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


