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Bewerbungsfrist: 01.08.2025
Padagogische Fachkrafte (m/w/d) als Springerin oder Springer

Das Jugendhilfezentrum Johannesstift in Wiesbaden bietet ca. 200 jungen Menschen in
schwierigen Lebenssituationen auf Grundlage des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (SGB VIII)
und des Sozialhilfegesetzes (SGB Xll) Hilfen in betreuten Wohnformen sowie in schulischer
und beruflicher Bildung. Zu unseren sozialpadagogischen Hilfen gehdren
Wohngruppenangebote flir Madchen und Jungen, familienanaloge Angebote flir Kinder,
Mutter/Vater-Kind-Angebote flr alleinerziehende Elternteile sowie im Einzelfall auch fur
Familien.

Wir suchen zur Unterstitzung unserer Wohngruppen

padagogische Fachkrafte (m/w/d) als Springerin oder Springer
in Teilzeit oder als Minijob (20%)
zum nachstmadglichen Zeitpunkt

lhre Aufgaben

Die Einsatzorte:

Das Springerteam kompensiert unerwartete oder absehbare Dienstausfalle in den
Wohngruppen und Mutter/Vater-Kind-Hausern und stellt den Tagesablauf in betroffenen
Gruppen sicher. Dabei Ubernimmt jede Springerin / jeder Springer an einem festen Wochentag
die Bereitschaft und steht an diesen Tagen fur einen kurzfristigen Einsatz zur Verfugung. Die
Wochenenden teilt sich das Springer-Team nach Absprache auf.

Wir erwarten

e Sie haben eine Ausbildung zum Erzieher/zur Erzieherin oder Heilerziehungspfleger*in
abgeschlossen oder einen Studienabschluss in Sozialer Arbeit/Sozialpadagogik, Padagogik
oder Heilpadagogik.

e Sie haben eine positive Einstellung gegenuber der Zielgruppe und dem Umgang mit
problembelasteten jungen Menschen.

e Sie sind ressourcenorientiert und kommunikativ im Umgang mit den Klient*innen sowie
belastbar in Konflikt- und Krisensituationen. Eine verbindliche und verantwortungsvolle
Arbeitsweise ist fur Sie selbstverstandlich.

e Sie sind begeisterungsfahig, teamfahig, haben gute kommunikative Kompetenzen und
verflugen Uber padagogische Kreativitat.

e Sie sind zeitlich flexibel und bereit zur Arbeit im Schichtdienst.

e Sie verfugen Uber Kenntnisse in MS-Office, in elektronischer Kommunikation und
Dokumentation und sind im Besitz eines PKW-Fuhrerscheins.



Wir bieten

* Ein spannendes, abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsfeld mit jungen
Menschen; dabei ist eine fundierte Einarbeitung fir uns selbstverstandlich,

* ein engagiertes Team, welches Kollegialitat, Wertschatzung und eine positive
Grundeinstellung im padagogischen Alltag lebt,

* Planungssicherheit durch einen festen Einsatztag,

* ein personliches Jobticket flr das gesamte RMV-Gebiet und ein Job-Rad sowie

* eine Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)
plus Zusatzversorgung (betriebliche Altersvorsorge).

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen
Lebenslagen

Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation

Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Ilhr Kontakt:

Ihre aussagekraftige, gerne digitale, Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der
Stellennummer 202516 bis spatestens 01.08.2025 an:

Jugendhilfezentrum Johannesstift GmbH
Jonas Preisler, Erziehungsleitung

Platter Str. 72-78, 80a
65193 Wiesbaden

bewerbung@johannesstift.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Kontaktdaten
Dienstgeber: Jugendhilfezentrum Johannesstift GmbH

Platter StraRe 72 - 78, 80a
65193 Wiesbaden



Dienstort:

Ansprechpartner(in): Preisler, Jonas
bewerbung@johannesstift.de
+49 (611) 580326

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



